
 

Der Verein Frauenhaus Zollernalbkreis – Frauen helfen Frauen e.V. sucht zum 01.04.2026 eine 

Sozialpädagogin/-arbeiterin oder mit vergleichbarer Qualifikation (80%, befristet bis 

31.05.2027)  

Über uns:   

Das Autonome Frauenhaus Zollernalbkreis bietet Frauen und ihren Kindern Schutz, 

Unterkunft und Unterstützung bei häuslicher Gewalt. Die Beratungsstelle Schutzhafen 

Zollernalbkreis ergänzt das Angebot durch ambulante Beratung und Begleitung von 

gewaltbetroffenen Frauen – vertraulich, parteilich und kostenfrei. 

Wir verstehen uns als feministische, intersektionale Einrichtung und setzen uns aktiv für ein 

gewaltfreies und selbstbestimmtes Leben von Frauen ein. Zur Verstärkung unseres Teams 

suchen wir ab 01.04.2026 eine engagierte Fachkraft, die sowohl in der Beratung als auch in 

der Verwaltung und Organisation mitarbeitet. 

 

Ihre Aufgaben: 

Beratung und Unterstützung 

• Psychosoziale Beratung und Begleitung von Frauen, die von häuslicher Gewalt 

betroffen sind (persönlich, telefonisch, online) 

• Krisenintervention, Sicherheitsplanung und Unterstützung bei Schutzmaßnahmen 

• Begleitung bei Anträgen und Behördenwegen  

• Kooperation mit Polizei, Jugendamt, Justiz und anderen Netzwerkpartner*innen 

• Unterstützung bei Öffentlichkeitsarbeit, Prävention und Fachveranstaltungen 

• Geschäftsführende Aufgaben in einem selbstbestimmt arbeitenden Team 

Verwaltung und Organisation 

• Administrative und organisatorische Tätigkeiten für das Frauenhaus und die 

Beratungsstelle 

• Klientinnenverwaltung, Abrechnung, Statistik und Berichtswesen 

• Kommunikation mit dem Finanzamt und anderen Behörden 

• Betreuung und Dokumentation der steuerlichen Angelegenheiten im Zusammenhang 

mit der Gemeinnützigkeit 

• Unterstützung bei der Einhaltung der steuerlichen Vorgaben für gemeinnützige 

Organisationen 

• Spendenaquise 

• Verwaltung von Spenden und Bußgeldern 

• Informationssammlung und Weitergabe von arbeitsrechtlichen Änderungen 



• Diverse Anträge beim Land 

• Kontakt mit Banken, Versicherungen, Rundfunk, Post, Paritätischer und KfZ 

• Anträge bei Stiftungen 

• Pflege von Datenbanken und Aktenführung unter Einhaltung von 

Datenschutzrichtlinien 

 

Voraussetzungen: 

• Feministische und antirassistische Grundhaltung und Parteilichkeit für Frauen und 

ihre Kinder 

• Identifikation mit den Zielen und Grundsätzen der autonomen Frauenhausarbeit 

• Empathie, Teamfähigkeit und selbstständige Arbeitsweise, 

Verantwortungsbewusstsein 

• hohe Belastbarkeit und Flexibilität 

• sicherer Umgang mit Verwaltungsaufgaben, Dokumentation und gängigen EDV-

Programmen 

• Erfahrung in der Beratung von Frauen in Krisensituationen, idealerweise im 

Themenfeld häusliche Gewalt 

• Bereitschaft zu gelegentlichen Abend- und Wochenenddiensten 

 

Wir bieten: 

• umfassende Einarbeitung 

• Mitarbeit in einem engagierten und gleichberechtigten Team 

• Vergütung in Anlehnung TVöD Bund Entgeltgruppe 10 

• regelmäßige Supervision, Fort- und Weiterbildungen 

• ein sehr abwechslungsreiches Arbeitsfeld mit der Möglichkeit zu dem 

eigenverantwortlichen Gestalten in einem selbstverwalteten Projekt 

• Flexible Arbeitszeiten im Umfang von 32 Wochenstunden 

• einen sicheren Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum und wertschätzender 
Arbeitsatmosphäre 
 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis 
spätestens 11.01.2026 per E-Mail an: beratung@frauenhaus-zak.de 

oder postalisch an: 

Schutzhafen Zollernalbkreis                              
Obere Kirchstraße 9                                          
72336 Balingen 

Bei Fragen können Sie sich gerne telefonisch bei uns unter 07433 9676688 melden. Weitere 
Informationen zu unseren Einrichtungen finden Sie außerdem auf unserer Homepage 
www.frauenhaus-zak.de 


